jgarcia@limpiezasloma.es
—

De: , Virginia Del Amo | ORBIGO <virginia@fiscalorbigo.com>
Enviado el: jueves, 14 de julio de 2022 16:25

Para: ' ‘jgarcia@limpiezasloma.es’; Laboral | ORBIGO

CC: ‘Info’

Asunto: RE: Subrogacion Parraco Luis Calleja 5, coste despido

Buenas tardes Javier,

Entiendo que los 78,43€ son incluyendo las pagas prorrateadas (es decir 70,43€ x 12 meses) lo que nos da un salario
anual de 845,16€,

Con antigiiedad desde 29/05/2012 el importe de su indemnizacién por despido son 778,36€,

Saludos.
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No me imprimas si no es necesario. Protejamos el medio ambiente
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ADVERTENCIA DE CONFIDENCIALIDAD:

Le informamos que sus datos personales, que pueden constar en esta comunicacién, estan incorporados en un fichero bajo nuestra responsabilidad, con la
finalidad de Gestién Contable, Fiscal y Administrativo; Gestién del fichero de Rentas de Clientes; Gestion de Nominas y Recursos Humanos.

Si desea ejercitar sus derechos de acceso, rectificacién, cancelacion u oposicion, segin el Art. 15y siguientes de la Ley Orgdnica 15/1999, de 13 de Diciembre,
de proteccién de datos de caracter personal; puede dirigirse por escrito a Fiscal Orhigo, S.L., con domicilio C/ Vallehermoso, 108 BJ. | 28003 - Madrid o via

correo electrdnico a fiscalorbigo@fiscalorbigo.com con el asunto: Datos

El contenido de este correo electrénico y sus anexos son estrictamente confidenciales. En caso de que no sea el destinatario y ha recibido este mensaje por
error, agradecemos que lo comunique inmediatamente al remitente, sin difundir, almacenar o copiar su contenido. La difusién por cualquier medio del
contenido de este correo podria ser sancionada conforme a lo previsto a las leyes espafiolas. No se autoriza la utilizacidn con fines comerciales o para su
incarporacion a ficheros automatizados de las direcciones del emisor o del destinatario.
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De: jgarcia@limpiezasloma.es <jgarcia@limpiezasloma.es>

Enviado el: miércoles, 13 de julio de 2022 17:37

Para: Laboral | ORBIGO <laboral@fiscalorbigo.com>; Virginia Del Amo | ORBIGO <virginia@fiscalorbigo.com>
CC: 'Info’' <info@limpiezasloma.es>

Asunto: RV: Subrogacion Parraco Luis Calleja 5, coste despido

Buenas tardes.

Os reenvio los datos de la limpiadora que tenemos que subrogar desde el dia 19 de julio, quieren valorar la
posibilidad de poder despedirla, necesitaria valorar la opcidn del despido improcedente y por variacién de sus
condiciones laborales por cambio de centro de trabajo u horario, gracias

TRABAJADOR 1:

LOURDES RODRIGUEZ DE LIZANA JIMENEZ

DNI: 51661284-H

Mess: 28 0372230218

TELEFONO: 635235489

JORNADA A SUBROGAR: 1hora v 40 minutos/SEMANALES
PARTE DEL SALARIO BRUTO A SUBROGAR: 70,43€ BRUTOS
ANTIGUEDAD EN LA EMPRESA: 29/05/2012

HORARIO APROX: ENTORNO A LAS 11.30-12.30

DIAS ASUNTOS PROPIOS DISFRUTADOS: 0

ESTADO DE VACACIONES: 14 DIAS DISFRUTADOS, 14 ASIGNADOS EN FECHA A RESPETAR (Del
05/09/22 al 18/09/22, ambos incluidos), 2 PENDIENTES DE ASIGNAR

Javier Garcia Hernandez
650378846
jgarcia@limpiezasloma.es
Limpiezas Loma S. A.
Canal de Suez 1, 1°-B
28042 Madrid

TIf. 913 294 020

Fax 913 294 130

0

www.limpiezasloma.es

De acuerdo con el Reglamento General de Proteccion de datos, se le informa de que sus datos personales, recogidos en cualquiera de nuestros medios,
forman parte un tratamiento de datos automatizado cuya finalidad es la gestién profesional por parte de LIMPIEZAS LOMA, S.A.. Los datos proporcionados
se conservaran mientras se mantenga la relacién comercial, o durante los afios necesarios para cumplir con las obligaciones legales. Los datos no se
cederan a terceros salvo en los casos en que exista una obligacion legal. Si desean ejercer el derecho de acceso, rectificacion, supresion y oposicion,
limitacion del tratamiento o portabilidad de datos, y a no ser objeto de decisiones individualizadas automatizadas, dirijan un escrito a: LIMPIEZAS LOMA,
S.A. C/ Canal de Suez, 1, 28042 Madrid. Mail: info@limpiezasloma.es

Aviso: Este mensaje va dirigido de manera exclusiva a su destinatario y puede contener informacién confidencial cuya divulgacion esta prohibida por la ley.
Si ha recibido este mensaje por error, le rogamos nos lo comunique de forma inmediata por esta misma via y proceda a su eliminacién, asi como a la de
cualquier documento adjunto al mismo. Asimismo, si no es el destinatario de este mensaje, se le informa de que su lectura, copia, distribucién y utilizacion,
asi como la de cualquier documento adjunto, sea cual sea su finalidad, estan prohibidas.
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RELACION DE TRABAJADORES A SUBROGAR

CENTRO OBJETO DE SUBROGACION: Comunidad de Propietarios Pdrroco Luis Calleja 5, 28022
Madrid

TRABAJADOR 1:
LOURDES RODRIGUEZ DE LIZANA JIMENEZ
DNI: 51661284-H

N2S§S: 28 0372230218

/ TELEFONO: 635235489

fou ‘.A/ P~
EHQRNAQA,A;S,,Uka;ROGAR:.Ihata;y,xm«minuto&/SﬁMANALES, )1 \( v/' 6 c M P‘

PARTE DEL SALARIO BRUTO A SUBROGAR: 70,43€ BRUTOS

HORARIO APROX: ENTORNO A LAS 11.30-12.30
DIAS ASUNTOS PROPIOS DISFRUTADQS: 0

ESTADO DE VACACIONES: 14 DIAS DISFRUTADOS, 14 ASIGNADOS EN FECHA A RESPETAR (Del
05/09/22 al 18/09/22, ambos incluidos), 2 PENDIENTES DE ASIGNAR

19/07/2022



En Madrid a 1 de Julio de 2022
Buenos Dias:

Isabel Moreno Luque con DNI 5238930 como representante de la empresa Limpiezas
Generales Luque S.L. con B82210410 y como respuesta a su comunicacién en la que
nos solicita documentacion para subrogar a la trabajadora como nuevos adjudicatarios
del servicio de limpieza en la Comunidad de Propietarios de Pérroco Luis Calleja S en
Madrid (Canillejas)

Indica que:

Hace entrega en la direccién facilitada a la Empresa Limpiezas Loma Sa., con CIF-

A28739415 de la documentacién posteriormente indicada en calidad de nueva empresa

adjudicataria del servicio de limpieza en la mancomunidad de propietarios de Pdrroco
Luis Calleja 5 en Madrid desde el dia 19 de Julio de 2022,

-, Siendo Limpiezas Generales Luque S.L. la empresa saliente prestadora del servicio de

' linipteza en dicho ‘centrg tal y como establece obligatoriamente el Convenio Colectivo

del Sector de Limpieza de Edificios y Locales dela Comunidad de Madrid en su
articulo 24°

Documentacion a aportar segin el Convenio Colectivo del Sector de Limpieza de
Edificios y Locales de la Comunidad de Madrid en su articulo 24°:

a) Fotocopia de los contratos de trabajo del personal afectado por la subrogacién si
los ha tramitado la empresa saliente o documentacion que acredite la vinculacion
laboral de cada persona con la empresa Y contrata objeto de subrogacion. v
b) Fotocapia de las cuatro wltimas néminas mensuales de los trabajadores afectados.
¢) Fotocopia de los TC-2 de cotizacién a la Seguridad Social de los cuatro ultimos
meses.

d) Parte de IT y/o confirmacion del personal que se encuentre en tal situacion en el
momento de transmitir la documentacion.

¢) Copia de documentos debidamente diligenciados por cada trabajador/a afectado/a
en el que se haga constar que este ha recibido de la empresa saliente su liguidacién
de partes proporcionales de sus haberes hasta el momento de la subrogacion,

no quedando pendiente cantidad alguna. Este documento deberd estar en poder de

la nueva adjudicataria en la fecha del inicio del servicio como nueva titular.

Asimismo, de cara a contribuir a la estabilidad v a la transparencia del sector, la
empresa

saliente facilitard a la entrante certificado del organismo competente de estar al
corriente o I
de pago de la Seguridad Social.

Un saludo

Limpiezas Genérﬁiééj;gqye S.L.
anat
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TESORERIA GENERAL
DE LA SEGURIDAD SOCIAL

CERTIFICADO DE ESTAR AL CORRIENTE EN LAS OBLIGACIONES DE
SEGURIDAD SOCIAL

brantes en esta Tesoreria General de la Seguridad Social consta

Segun los antecedentes 0
la fecha de expedicion de este certificado:

la siguiente informacion a

Nombre

identificadores asociados:

=

por deudas ya vencidas con la Seguridad Social.
riginara

NO tiene pendiente de ingreso ninguna reclamacion

Y para que conste, a peticién del interesado, se expide la presente certificacion que no o

derechos ni expectativas de derechos a savor del solicitante o de terceros, ni podré ser invocada para
interrupcion o paralizacion de plazos de caducidad 0 prescripcion ni servira de medio de notificacion
de los expedientes a que pudiera hacer referencia, no afectando a lo que pudiere resultar de
actuaciones posteriores de comprobacion o investigacion al respecto.

de la autorizacion numero 17034, concedida en fecha 29/06/1998 a
D/D? RAMON FRANCISCO MUROZ CHAMERO NIF: 0516192124
ceriifico que estos datos han sido transmitidos y
surtiendo efectos en relacion con el
rden ESS/ 484/2013 de 26 de

De conformidad con los términos
R.D. ASESORES cuyo titular es
por la Tesoreria General de la Seguridad Social,
validados por la misma e impresos de forma autorizada,
cumplimiento de las obligaciones conforme al articulo uno de la O
marzo (BOE de 28 de marzo). ;

£l usuario principal

Fdo..
REFERENCIAS ELECTRONICAS
Id. CEA: Fecha: Cédigo CEA: _ Pagina:
320FGS22571L 0410712022 ‘ ‘ZJPZH'vSQXSO»MTUMB—3PFL$-SNDSS—4EEBK 1
ica. La autenticided de és‘te dogumento puéde ser comprobada hasta ta fecha 0510?12024 media;\té ¢l Cédigo

Este documento no serd valido sin le referencia electrin

Electronico de Autenticidad en la Sede Electidnica de la Segurided Social, & través del Servicio de Vertlication de Integridad de Documentos,




I SO SEGURBAD SOTiAL RELACION NOMINAL DE TRABAJADORES

¥ MIGRACIONES

. TESORERIA GANERAL
W BELA SEGURIDAD SOCIAL

| Nimero de autorizacion 00017034

it

Razén social - LIMPIEZAS GENERALES LUQUE, SL. o 90882210410
Cédigo cuenta cotizacién G111 28126066446 ' : 20202200298298243
Periods de liquidacion 03/2022-03/2022  INdmero de trabajadores )

Catificador de Ia Higquidacidn LOUNORMAL Liguidacion Total

Fecha de t;ontrol §Eﬂt§d&‘d de KAT/ER ’ 151 - ASEPEYD

J80372230218 |1051661284H  [RDIOV 01-03-2022 | 4 H ASE NC 843,50/
BASE DE ACCIDENTES DE TRABAIC 843,50

BASE DE CONTINGENCIAS COMUNES COMPENSACION LT, ENFERMEDAD COMUN

HASE DE ACCIDENTES DE TRABAID 47.067,14 | COMPENSATION 1T POR ACCID, TRABAIQ 55,332

Referencia : Facha
CRNT 2204000001 73-04-2022
Este documento no sera valide sin codificaciones informaticas

Pagina
Paginalde 1




PINSIERD. e mioAD SO0 RELACION NOMINAL DE TRABAJADORES
¥ MIGRACIONES
] Nemero de autorizacion 00017034 i

5 | PESORERIAGENERAL
DE LA SEGURIDAD SOCIAL

Razén social LIMPIEZAS GENERALES LUQUE, igo de erpresario 9 0B8R 0 10
Chdigo cuenta cotixacion 0111 2R126066446 Nimero de la liguidacion 28202200321531460
periotio de liguidacion 0472022-04/2022 Niimero de trabajadores %

Calificador di 1a liquidacion LOD-NORMAL Liguidacion Total

Facha de caritrol £ntidad de AT/EP 151 - ASEREYD

280372230218 |10516

: 3&5 DE ACCIDENTES DE TRABAIO

INGENCIAS COMUNES

843,50

BASE Df CONTINGENCIAS COMUNES

48,186,147

COMPENSACION LT, ENFERMEDAD COMUN

1.670,30

;fms,e DF ACCIDENTES DE TRABAIO

48.186,12°

efarencia

Feu

CRNT2205000001

T8-05-2003

Pagina 1 de 1

Este documento no serd valido sib codificaciones informéticas




MINGTERIO . . :
— RELACION NOMINAL DE TRABAIADORES ﬁ'” TESCRERIA GERERAL
gf'iﬁgzg%iﬁgw&mmcm ! - e S E SOCIAL

Nomero de atorizacion 0017034

Razén social ' UMPIEZAS GENERALEStUGUE 5L, Codigo deempresatio. 9 0B&1210410

Cédigo cuenta cotizacién 4131 23126065446 %%&iﬁmam de 1»a figuidacion 28I0320039818267%
Periodo de Houidacién » 05/2022:05/2022 iﬂﬁmem detrabiajadores 3

Calificador de la fiquidacién  LOO-NORMAL iﬁmiﬂaﬁén Total

Fecha de control ‘ *ﬁntidzd de AT/EP 151 - ASEPEYC

280372230218 10516612844 {ROIIM 01-05-202 20 ! 3 ; AL 78596
786,96

31-05-2022 | 31-05-2022 1o ] 26,54
BASE DE ACCIDENTES DE TRABAID 26,54
t&@M?ENﬁAC(QM {1 POR ACUID: TRABAIO 19,91

48,434 89 = ENSALION 1T, ENFERMEDAD COMUN
4848485 | COMPENSACION IT POR ACCID. TRABAJO

iBASE DE ACCIDENTES DE TRABAJD 189,79

aferem.ta Fecha SN U e i i la

CRNT2205000001 15062022 xZO;O&AS I]FRWMO Pigina 1de 1

Este documento nio serd valide sin codificaciones informaticas
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ANEXO AL CONTRATO LABORAL ENTRE DONA LOURDES
RODRIGUEZ DE LIZANA JIMENEZ CON D.N.L/N.LE 51661284H
Y LA ENTIDAD MERCANTIL LIMPIEZAS GENERALES LUQUE,
S.L. CON C.LF. B-82210410.

DE UNA PARTE: Dofia LOURDES RODRIGUEZ DE LIZANA JIMENEZ
(LA TRABAJADORA en lo sucesivo) en su propio nombre y derecho vy,

DE OTRA PARTE: Dofia Isabel Moreno Luque con N.LF 05.238.930 J, en nombre
y representacion, y en su condicién de Administradora, de la entidad mercantil
LIMPIEZAS GENERALES LUQUE S.L. desean, mediante el presente documento,
incluir las siguientes estipulaciones en el contrato laboral de fecha 29/05/2012, con el
fin de que las mismas sean parte integrante de dicho contrato laboral.

CLAUSULAS ADICIONALES:

PRIMERA.- ENTREGA DE MATERIALES.

Una vez finalizado el Contrato laboral del cual este Anexo trae causa, EL
TRABAJADOR estar4 obligado a la devolucién a LIMPIEZAS GENRALES LUQUE
S.L. de cualquier, material y cualquier otra propiedad relacionada con ¢l negocio de
LIMPIEZAS GENRALES LUQUE S.L que estuviera en ese momento en posesion del
mismo.

SEGUNDA.- EL. TRABAJADOR declara haber sido informado de los riesgos de su
Puesto de Trabajo y que recibe los medios de proteccién individual e instrucciones de
uso.

TERCERA.- El contrato de limpieza en las que se reparten en los siguientes centros
de trabajo en los que el trabajador presta su servicio:

TRABAJO DONDE EL TRABAJADOR PRESTA SUS SERVICIOS:
Cliente Tiempo semanal

drroco Luis Calleja 5 (Madrid) 1h 40 minutos

DONA ISABI

Y en prueba de wnformldad firman las partes el presente documento.
EMPRESA | EL TRABAJAD 0 R

M.()RENO LUQUE
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